zawarta we Witoctawku, pomiedzy Centrum Diagnostyczno-Terapeutycznym Sensor,
ul. Mazowiecka 8, 87-800 Wtoctawek, NIP 888-282-35-92, Regon 340792578 prowadzgcym
Niepubliczne Przedszkole Sensosmyki (zwane dalej ,,Placdwkqg”), w imieniu ktérego dziata

email (DRUKOWANYMI LITERAMI): oo

zwanymi dalej Opiekunami, ktérzy sg przedstawicielami ustawowymi tj. rodzicami lub
opiekunami prawnymi matoletniego dziecka:
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§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie ustug dydaktyczno-wychowawczych
w Ztobku Sensosmyki wobec dziecka w Placéwce.

§2

Opiekunowie powierzajg Placdwce ksztatcenie i wychowanie dziecka w zakresie
programu realizowanego na danym etapie edukacyjnym dziecka.

Placéwka zobowigzuje sie realizowac ksztatcenie i wychowanie dzieci na zasadach
obowigzujgcych dla danego typu Placdwki.

§3

Umowa zostata zawarta na caty okres edukacji dziecka w Placéwce.

Przed terminem umowa moze by¢ rozwigzana przez Opiekundw z zachowaniem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem rozwigzujgcym na koniec miesigca
kalendarzowego, z zastrzezeniem §3 pkt. 3

Umowa wypowiedziana po 1 marca danego roku szkolnego ulega rozwigzaniu z dniem 31
sierpnia tego roku.

Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia i kohczy 31 sierpnia.

Wypowiedzenie winno by¢ dokonane z zachowaniem formy pisemnej. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor Placéwki, moze wyrazi¢ zgode na rozwigzanie umowy w trybie
porozumienia stron.

Placéwka moze rozwigza¢ umowe za jednomiesiecznym wypowiedzeniem w przypadku:
niedostosowania sie dziecka lub Opiekuna do zasad, okreSlonych w ,,Poradniku Dla
Rodzicdw", bedgcym zatgcznikiem do niniejszej umowy. Placdéwka ma prawo do ich
modyfikacji i opublikowania nowej wersiji.

braku wspdtpracy Opiekundw z Placéwkg, przejawigjgcej sie w nieuczestniczeniu
w  zebraniach Opiekundw (nieobecnos¢ na dwodch kolejnych  spotkaniach
z wychowawcq) oraz w braku reakcji na wezwania Opiekundw do Placowki,

zaprzestania ptacenia przez Opiekundw czesnego za okres dtuzszy niz dwa miesigce,
nieprzekazaniu dyrektorowi Placéwki rzetelnej informacji na temat stanu zdrowia dziecka
oraz problemdéw emocjonalnych moggcych wptywac na jego zachowanie, a takze
wszystkich dokumentéw, diagnoz, szczegdlnie z poradni psychologiczno-pedagogiczne;,
spdznianiu sie dziecka na zajecia w ilosci wiekszej niz 15 spdznieh w roku szkolnym,
nieobecnosci Opiekundw w zorganizowanych przez Placdwke zajeciach wychowawczo-
edukacyjnych w ilosci wiekszej niz 30% ilosci podanych zaje¢ w roku szkolnym.

84
Opiekunowie zobowigzani sq do uiszczania optat przeznaczonych na pokrycie kosztow
dziatalnosci Placowki.
Do obowigzkowych optat pobieranych przez Placdwke zwigzanych z ksztatceniem zalicza
sie optate rekrutacyjng (wpisowe), czesne i optate na wyprawke.
Czesne ulega waloryzacji o wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych (inflacja)
publikowanym przez prezesa GUS. Waloryzacja nastepuje z pierwszym okresem
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rozliczeniowym nastepujgcym po okresie, ktérego dotyczy publikacja. Waloryzacja
nastepuje w oparciu o wskaznik roczny, lecz nie mniej niz o 100 zt.
Czesne jest ptatne w 12 réwnych, miesiecznych ratach i obejmuje: optate za obowigzkowe
zajecia dydaktyczno-wychowawcze oraz nieodptatine zajecia dodatkowe.
Czesne nie obejmuje pozostatych kosztéw, m.in.: kosztdéw wycieczek, spektakli teatralnych,
muzycznych, seanséw kinowych, niektérych zaje¢ dodatkowych, kosztdéw wyzywienia.
Opiekunowie zapisujgcy dzieci do Placowki uiszczajg optate rekrutacyjng (wpisowe) w
wysokosci 500 zt. Kwota wpisowego bedzie pobrana na poczet zakupu materiatdéw dla
dzieci. W przypadku rezygnacii przez Opiekundw z ustug po poniesieniu przez placdwke
okredlonych kosztoéw (na ktére przeznaczone jest wpisowe), nie ulega ono zwrotowi.
Opiekunowie wptacajg wpisowe na konto Placéwki podane przez organ prowadzgcy w
terminie 7 dni po zakonhczeniu rekrutacji, na podstawie informacji od dyrektora placdwki o
przyjeciu dziecka. Nieoptacenie wpisowego w wyznaczonym przez dyrektora terminie
powoduje skredlenie dziecka z listy przyjetych.
Obowigzek optacania czesnego rozpoczyna sie w miesigcu, w ktérym dziecko rozpoczyna
nauke.
Czesne oraz kwote za wyzywienie za dany miesigc nalezy wptacac z géry do 5-go dnia
kazdego miesigca, na numer konta podany przez organ prowadzqgcy.
Za dzien zaptaty uwaza sie dzieh uznania rachunku bankowego Placéwki. Od
niezaptaconej lub niedoptaconej kwoty naleznosci z tytutu wpisowego lub czesnego
Placéwka uprawniona jest do naliczenia odsetek w wysokosci dwu i pot krotnosci odsetek
ustawowych od daty, w ktérej naleznos¢ byta wymagalna.

Strony ustalajg wysoko$¢ miesiecznej raty czesnego na:

1500 zt (ptatne przez 12 miesiecy)
Optata na wyprawke dziecka wynosi 300 zt i jest ptatna raz w roku przed rozpoczeciem
kolejnego roku szkolnego do dnia 05.08.
Placéwka zapewnia pie¢ positkdw dziennie: $niadanie, drugie Sniadanie, zupe, drugie
danie i podwieczorek.
Stawka zywieniowa wynosi 19 zt / dzieh.
Placéwka zastrzega sobie prawo do zmiany stawki zywieniowej w wyniku zmian cen
rynkowych zywnosci.
W razie nieobecnosci dziecka stawka zywieniowa podlega zwrotowi, jedli nieobecnosc
dziecka zostanie prawidtowo zgtoszona do godziny 8:00 danego dnia.
W przypadku rezygnaciji z kontynuowania nauki w kolejnym roku szkolnym, Opiekunowie
zobowigzani sg powiadomi¢ dyrektora Placdwki na pismie do kohca kwietnia kohczgcego
sie roku nauki.
Placéwka nalicza optate (z terminem ptatnosci 30 dni, ptatne bez wezwania na to samo
konto co czesne) w wysokosci 30 zt za kazde rozpoczete 15 minut spdznienia w odebraniu
dziecka z Placéwki.

§5

Placéwka zobowigzuje sie:

1.
2.

Zagwarantowac¢ optymalne srodowisko edukacyjne, zgodne z dostepnymi srodkami.

Zapewni¢ wychowankom warunki optymalnego rozwoju intelektualnego, fizycznego
i emocjonalnego, poprzez dziatalno$¢ edukacyjng, wychowawczqg i opiekuncza.
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g

h)

Realizowad program ksztatcenia obejmujgcy podstawe programowq przewidziang dla
rodzaju Placdwki.

Wspomagaé wychowawczg role rodziny, przy zatozeniu, ze Opiekunowie sg
pierwszoplanowymi wychowawcami dziecka.

Wspotdziatac z Opiekunami dzieci w zakresie ksztatcenia i wychowania.

Pracy w dniach okreslonych w kalendarzu pracy Placéwki, podanym corocznie podczas
pierwszego zebrania.

§6

Opiekunowie zobowigzujqg sie:

Przestrzegac zasady zawarte w Poradniku dla Rodzicéw

Respektowac zatozenia pedagogiczne Placowki

Wspdtpracowac z nauczycielami w zakresie wychowania i nauczania dziecka oraz
podjecia dziatan zalecanych przez wychowawcdw dziecka, w tym réwniez konsultaciji
u specjalistow oraz zajec¢ terapeutycznych.

Punktualnie przyprowadzaé dziecko do Placowki

Punktualnie, osobiscie odbiera¢ dziecko z Placdwki. Odbioru dziecka moze dokonac
osoba upowazniona pisemnie przez Opiekuna, przy czym upowdaznienie to winno zostac¢
osobiscie ztozone przez Opiekundw w sekretariacie Placowki lub u dyrektora Placdwki.
Przekazywania Placéwce wszelkich informacji majgcych istotne znaczenie dla ksztatcenia
dziecka.

Uczestnictwa w  zajeciach wychowawczo-edukacyjnych, organizowanych przez
Placéwke. Harmonogram na kazdy nadchodzqcy rok, zostanie podany na pierwszym
zebraniu.

Codziennie dokonywac przeglgdu ciata dziecka ze szczegdlinym uwzglednieniem kleszczy.

§7

Placéwka nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Opiekundw w przypadku, jezeli niewykonanie
lub nienalezyte wykonanie podjetych zobowigzah edukacyjnych spowodowane jest
przyczynami niezaleznymi od Placowki.

§8

Opiekunowie wyrazajqg zgode, aby kazde pismo polecone kierowane przez Placéwke lub
organ prowadzgcy Placéwke do Opiekundw pod adresy wskazane w niniejszej Umowie
lub inny przedstawiony na pismie Placdwce i organowi prowadzgcemu, byto uznane za
skutecznie doreczone.

Opiekunowie wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych swoich i dziecka przez
Placéwke i organ prowadzgcy, w rozumieniu ustawy z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (tekst jedn. Dz. U. z2002r., nr 101, poz. 926, ze zm.).

Opiekunowie zobowigzujq sie do niezwtocznego informowania Placowki o zmianie adresu
miejsca zamieszkania i zameldowania, jak réwniez przekazywania aktualnych numeréw
telefondw kontaktowych i adreséw e-mail.



4. Opiekunowie o$wiadczajqg, ze zapoznali sie z misjq i wizjg Placéwki, a takze z dokumentami
Placéwki oraz Poradnikiem dla Rodzicdw. Oswiadczajqg, iz akceptujg zawarte w tych
dokumentach zatozenia. Znajgc swojg role jako najwazniejszych wychowawcdw swoich
dzieci oraz wiedzqc, iz dla prawidtowego rozwoju dziecka jest niezwykle istotne, aby miedzy
Placéwkq i rodzing istniato porozumienie i spdjnosc w procesie wychowawczym, deklarujg
wspoétprace z Placdwkg na rzecz dobra dzieci.

5. Opiekunowie wyrazajg zgode na publikowanie fotografii i informacji z zycia Placdwki na
stronach internetowych placéwki, stronie Facebook, zawierajgcych wizerunek oraz
publikacji w mediach lokalnych.

6. Opiekunowie wyrazajg zgode na udostepnienie zdje¢ dziecka innym Opiekunom dzieci
z Placowki.

7. Opiekunowie wyrazajg zgode na badanie psychologiczne dziecka przez psychologa.
Opiekunowie wyrazajg zgode na badanie logopedyczne dziecka w Placdwce.

9. Opiekunowie wyrazajg zgode na badanie fizjoterapeutyczne dwa razy w roku.

10. Opiekunowie wyrazajg zgode na udostepnienie ich numeru oraz adresu mailowego
telefonu innym Opiekunom dzieci z Placéwki.

11. Opiekunowie wyrazajg zgode na udziat dziecka w wycieczkach odbywajgcych sie
w ramach zajeé w Placéwce.

12. Wszelkie informacje dla Opiekundw mogq by¢ przekazywane przez Placéwke w formie e-
maili.

13. Wszelkie spory wynikte z wykonania, niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej
Umowy, rozstrzygac bedzie odpowiedni sgd powszechny, wtasciwy miejscowo dla siedziby
Placowki.

14. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

15. Zatgczniki do niniejszej Umowy stanowiq integralng jej czesc.

16. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie majqg zastosowanie obowigzujgce
przepisy prawa.

§9

1. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze stron.

Wioctawek, dn. ..o,

OPIEKUNOWIE PRZEDSZKOLE SENSOSMYKI
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UPOWAIZNIENIE

Opiekunowie upowazniajg Przedszkole Sensosmyki do podejmowania decyzji w sytuacii
zagrozenia zdrowia i zycia dziecka:

podpisy Opiekundw



